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Dajemy poczucie
bezpieczenstwa

Industri Energi jest czwartym pod wzgledem wielkosci zwigzkiem zrzeszonym w Norweskiej
Konfederacji Zwigzkow Zawodowych LO. Mamy ponad 56 000 cztonkéw w przemystach
naftowym, gazowym i rolniczym, odpowiadajgcych za 80 procent wartosci norweskiego eksportu.
Nasi cztonkowie pracujg w najwiekszych i najbardziej znanych firmach w Norwegii, takich jak
Equinor, Aker BP, Yara, Hydro, Elkem i Ekornes.

We wspoétpracy z wykwalifikowanymi mezami zaufania dbamy o Twoje bezpieczenstwo, godziwe
wynagrodzenie i warunki pracy.Sensem istnienia zwigzku Industri Energi sg jego cztonkowie.
Stajesz sie czescig duzej spotecznosci, ktéra staje w Twojej obronie, kiedy jej potrzebujesz.
Razem radzimy sobie z tym, z czym trudno sie mierzy¢ w pojedynke.lstniejemy po to, aby
zapewnic Ci poczucie bezpieczenstwa — zarbwno w pracy, jak i poza nia.

Witaj!
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Masz prawo do
bezpiecznego i
przewidywalnego
zycia codziennego,
jak najlepszych
warunkéw pracy,
godziwego
wynagrodzenia,
wolnego czasu i
urlopow.




Spokoj ducha w miejscu pracy

Dobrze jest mie¢ na kogo liczy¢é. W pracy mogg zdarzac sie wypadki, mobbing, niesprawiedliwe
traktowanie przez przetozonych, zwolnienia czy nieuczciwe naliczanie wynagrodzenia. Z czyms
takim ciezko jest radzi¢ sobie samemu. Na szczescie zwigzek zawodowy Industri Energi stawia do
Twojej dyspozycji mezow zaufania, negocjatoréw, asystentow i prawnikéw. Niezaleznie od tego, czy
chodzi o wynagrodzenie, godziny pracy, przesuniecia, redukcje, czy inne problemy — mozesz liczy¢
na pomoc bez Zzadnych dodatkowych kosztow.

= 3000 mezdéw zaufania stuzgcych pomocsy = Specjalisci ds. BHP

e TS BT K = Specjalisci pracujacy nad tym, aby warunki

= Ponad 80 pracownikdéw z solidng wiedza ramowe W przedsigbiorstwie, w ktérym
fachowa i doglebng znajomosciag Twojej branzy pracujesz, byly jak najlepsze

= Wykwalifikowani negocjatorzy - eksperci = Oferta bezptatnych kurséw i programéw
w obszarach wynagrodzen i umoéw doskonalenia zawodowego

= Prawnicy i adwokaci stuzacy pomoca w razie = Organizacja mtodziezowa i studencka

problemdéw w pracy
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Industri Energi
zna Twoje prawa
pracownicze i staje
w Twojej obronie,
gdy potrzebujesz

pomocy.
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Razem mamy
silniejszy wptyw.



Razem silniejsi

Chodzi o wynagrodzenie, godziny pracy i czas wolny. Chodzi o zdrowie i bhp. Chodzi o
wspétdecydowanie w miejscu pracy, wptyw i stawanie w obronie siebie nawzajem. Chodzi o poczucie

bezpieczenstwa.

Wysoko$¢ Twojego wynagrodzenia i Twoje

prawa pracownicze nie wziety sie znikad - zostaty
wynegocjowane przez zwigzki zawodowe.

Razem jestesmy silniejsi. Jako zwigzek z wieloma
czlonkami, Industri Energi jest w stanie
wynegocjowacé lepsze warunki pracy i ptacy dla
Ciebie i Twoich wspotpracownikow.

Dziatajac wspdlnie mamy wiekszy wpltyw na
politykdw i ogdlne warunki w przemysle, majace
istotne znaczenie dla Ciebie i Twojego miejsca
pracy.

W ramach Norweskiej Konfederacji Zwigzkow
Zawodowych LO - organizacji zrzeszajacej ok.
1 mIn cztonkéw - mamy jeszcze wiekszg site
przebicia i mozliwos$é uzyskania poparcia dla
naszych postulatow.

Industri Energi to zwigzek wolny i niezalezny.
Nie finansujemy partii politycznych. Przeciwnie
- wywieramy na nie presje, starajac si¢ forsowac
nasza polityke.
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Solidarnos¢ sie
optaca. Razem
mamy site, aby
zmieniac zycie
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Oto kilka z naszych
osiagnieé:

M Wyzsze wynagrodzenia i wieksza sita nabywcza
M Krétsze dni robocze

M Wiecej czasu wolnego i dtuzsze urlopy

M Piaty tydzien urlopowy

M Lepsze zasady pracy zmianowej i rotacji.
Program 2/4 dla duzych grup pracownikow
branzy morskie;j.

M Nizszy wiek emerytalny dzieki emeryturze
gwarantowanej umowg (AFP)

M Ksztalcenie zawodowe, dalsze i ustawiczne

M Przepisy i prawa przeciwko dumpingowi
socjalnemu

M Coraz lepsze warunki urlopowe

¥ Umowa gltéwna i uktady zbiorowe pracy



Wartosé czlonkostwa

Dostajesz:
M Najlepsze w Norwegii ubezpieczenie mienia
ruchomego

M Ubezpieczenie podstawowe - ubezpieczenie
na zycie, wyptacane w przypadku $mierci
czlonka, jego wspdétmatzonka, partnera lub
dziecka ponizej 21 roku zycia

M Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw w czasie wolnym - obejmuje leczenie
i pomoc finansowa w przypadku odniesienia
urazOow poza czasem pracy

M Ubezpieczenie ochrony prawnej
- Prywatnoprawne ubezpieczenie zapewniajace
pomoc adwokata bez stawki godzinowej oraz
pokrycie kosztéw prawnych

M Poradnictwo emerytalne
M Stypendium edukacyjne do kwoty 13 500 koron

M Stypendium do kwoty 23 700 koron rocznie na
studia na uczelni handlowej BI

M Dostep do programu korzysci LOfaver

Skladka czlonkowska:

Wysoko$¢ zwyklej sktadki cztonkowskiej wynosi
1,3% wynagrodzenia brutto, jednak maks. 615
koron miesiecznie*. Do tego dochodzi dodatek za
obowigzkowe ubezpieczenie ochrony prawnej w
wysokosci 59 koron miesiecznie. Pelne zestawie-
nie dostepne jest w witrynie industrienergi.no

Ulga podatkowa z tytutu skladki:

W ciaggu ostatnich dwdch lat wysokosé ulgi
podatkowej z tytutu sktadki cztonkowskiej

ulegta podwojeniu. Obecnie od podstawy
opodatkowania odliczyé mozna do 7700 koron.
Dla osoby o przecietnym wynagrodzeniu
pracownika przemystowego oznacza to obnizenie
podatku az o 1863 koron.

*W przypadku czesci zwigzkdw zawodowych
obowigzuje ponadto mniejsza sktadka lokalna.
Wiecej informacji na ten temat mozna uzyskac u
lokalnego meza zaufania.
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Po uwzglednieniu
ulgi podatkowe;j
wartos¢ korzysci

z cztonkostwa
przewyzsza kwote,

ktérg wptacasz w
ramach sktadki.

.
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Zostan naszym
czlonkiem!

Stavanger:
Kongsgata 54, 4005 Stavanger.

Oslo:
Torggata 12, 0181 Oslo

Phone: +47 22 03 22 00
E-mail: post@industrienergi.no
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